
 

 

 

NOTA DE IMPRENSA 

 

Cegid conquista distinção Top Employer 

pelo terceiro ano consecutivo em Portugal 

 
 Cegid é referência na gestão de talento e potenciação de carreiras profissionais, 

e a única empresa de soluções de gestão empresarial entre os 44  galardoados 

no país.  

 

Lisboa, 16 de janeiro de 2026 – A Cegid, líder europeu em soluções de gestão empresarial na 

cloud para profissionais das áreas financeira (tesouraria, fiscalidade e ERP), Recursos Humanos 

(processamento salarial e gestão de talento), Contabilidade, Retalho e Empreendedorismo, 

conquistou a distinção Top Employer 2026, sendo este o terceiro ano consecutivo em que a 

empresa recebe esta distinção em Portugal. 
 

A obtenção desta distinção premeia a capacidade da Cegid em criar um local de trabalho de excelência, 
que potencia o desenvolvimento de carreira, o reconhecimento do potencial de liderança e a ética, através 
de estratégias de gestão de pessoas, com base em dados concretos, validadas por entidades 
independentes, que alavancam o desempenho e envolvimento individual, bem como o crescimento da 
empresa. 
 
Rita Cadillon, Diretora de Recursos Humanos da Cegid em Portugal e África, considera que «este 

reconhecimento reforça uma experiência de trabalho que privilegia o bem-estar, a conciliação e o 

desenvolvimento profissional, reafirmando o nosso compromisso com a retenção e a valorização do talento, 

e contribuindo para o crescimento sustentável da empresa. Ao mesmo tempo, impulsiona-nos a construir 

um ambiente que promove a diversidade, o crescimento partilhado e a inovação contínua, gerando valor 

real para os nossos clientes e para os nossos parceiros». 

 

A distinção é também atribuída à Cegid nos outros países do grupo, seguindo os passos de Espanha, 
onde são cinco os anos premiados, e França, onde se contam seis.  
 
O Top Employers Institute, entidade responsável pela atribuição da distinção, é uma autoridade global 
em certificação, benchmarking e aconselhamento em Recursos Humanos, presente em 131 países. O seu 
programa avalia e certifica as organizações com base nos resultados do Inquérito de Melhores Práticas 
de RH, que abrange seis áreas, incluindo aspetos como estratégia de pessoas, ambiente de trabalho, 
aquisição de talento, aprendizagem, diversidade, equidade e inclusão, e bem-estar.   
 

 
Sobre o Top Employers Institute 

 
O Top Employers Institute é a autoridade global em reconhecer a excelência nas práticas de RH. Ajudam a acelerar estas práticas 
para enriquecer o mundo do trabalho. Através do programa Top Employers, as empresas participantes podem obter certificação 



e reconhecimento como empregadores de referência. A certificação é atribuída a organizações com base na participação e nos 
resultados do Inquérito de Melhores Práticas de RH, que consiste em seis domínios de RH que incluem 20 temas, como estratégia 
de pessoas, ambiente de trabalho, aquisição de talento, aprendizagem, diversidade e inclusão, e bem-estar.   
 
Em 2025, o Top Employers Institute certificou quase 2500 organizações em 131 países/regiões. Estes Empregadores de Topo 
certificados têm um impacto positivo na vida de mais de 14 milhões de trabalhadores em todo o Mundo. 
 
Top Employers Institute. For a better world of work. 

 

Sobre a Cegid  

A Cegid é um líder europeu em soluções de gestão empresarial na cloud para profissionais das áreas financeira (tesouraria, 
fiscalidade e ERP), Recursos Humanos (processamento salarial e gestão de talento), contabilidade, retalho e 
empreendedorismo. Com um sólido modelo de negócio baseado na cloud, a Cegid está focada na criação de um 
compromisso de longo prazo com os seus clientes e apoia a transformação digital das empresas, desde as de pequena 
dimensão até às grandes organizações, para uma experiência superior, distinta e memorável, tanto a nível nacional como 
internacional. A Cegid combina uma visão pragmática do negócio, orientada para o futuro, com uma forte capacidade de 
inovação, o domínio de novas tecnologias como a Inteligência Artificial e um conhecimento único de toda a componente 
regulamentar e legal. Num mundo que se encontra em rápida mudança, a Cegid abre um vasto leque de possibilidades, 
potenciando ao máximo o negócio dos seus clientes, fornecendo-lhes soluções úteis e inovadoras. 

Impulsionada por uma forte ambição internacional e pelos seus 750.000 clientes, a Cegid conta agora com 5.000 
colaboradores e comercializa as suas soluções em 130 países. A Cegid teve um volume de negócios de 967 M€ (a 31 de 
dezembro de 2024). Bruno Vaffier é o Diretor-Geral desde abril de 2025. Na região da Península Ibérica, América Latina e 
África, a Cegid conta com 1.900 colaboradores e 900 parceiros. 

Para mais informações sobre a Cegid: https://www.cegid.com/ib/pt/ 
 
Siga a Cegid nas redes sociais: 
 

 
 

 

 

Contactos de imprensa: 

Cegid         Taylor, YoungNetwork Group 

Beatriz Preto – PR Manager      Ricardo Lemos 
bpreto@cegid.com        ricardolemos@taylor365.pt  
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