
 

NOTA DE IMPRENSA 

 

Cegid nomeia Carmen Cerdan  

como Diretora de Recursos Humanos para a região ILA 
 

• A nomeação reforça a aposta da Cegid na integração de equipas e culturas na 

sequência do seu processo de expansão internacional 

 

Lisboa, 23 de outubro 2025 - A Cegid, líder europeu em soluções de gestão empresarial na 

cloud para profissionais das áreas financeira (tesouraria, fiscalidade e ERP), Recursos 

Humanos (processamento salarial e gestão de talento), Contabilidade, Retalho e 

Empreendedorismo, nomeou Carmen Cerdan como nova Diretora de Recursos Humanos 

para a região da Ibéria, América Latina e África (ILA) com o objetivo de impulsionar a 

integração de equipas e reforçar a cultura corporativa num momento de forte crescimento 

internacional.  

 

Esta nomeação insere-se na estratégia da Cegid de consolidar a sua liderança em software de gestão 

empresarial em cloud, onde a área de Recursos Humanos desempenha um papel essencial na 

integração de equipas, alinhar culturas e potenciar talento. A experiência de Carmen Cerdan em 

processos de transformação e na gestão de ambientes internacionais será determinante nesta nova 

etapa.  

 

Com mais de duas décadas de experiência na área de Recursos Humanos, Carmen Cerdan trabalhou 

em organizações em pleno crescimento, tanto de forma orgânica como através de operações de M&A. 

A sua especialização em digitalização, gestão da mudança e cultura corporativa levou-a a liderar 

projetos de inovação e desenvolvimento de talento em ambientes dinâmicos e globais. 

 

«Estamos perante uma grande oportunidade de transformar a diversidade da nossa equipa numa força 

comum», afirma Carmen Cerdan. «O meu objetivo é construir uma função de Recursos Humanos que 

acompanhe o negócio, impulsione os nossos colaboradores e reforce a posição da Cegid no mercado.» 

 

Antes de integrar a Cegid, Carmen ocupou cargos de responsabilidade na Ria Money Transfer, onde 

liderou a expansão da empresa na Europa, África, Médio Oriente e, posteriormente, na Ásia e Oceânia. 

Numa segunda fase, assumiu a liderança do departamento de Recursos Humanos a nível global, 

incluindo a região das Américas, onde impulsionou um profundo processo de mudança alinhado com 

a transformação do negócio. Posteriormente, no grupo britânico VSI, especializado em dobragem e 

serviços de pós-produção de imagem e som, focou-se na integração de equipas em mais de 20 países 

e na harmonização de processos de RH num ambiente altamente multicultural.  

 

Com esta nomeação, a Cegid reforça o seu compromisso com o talento, a inovação e a diversidade 

como pilares estratégicos de crescimento.  

 

Rita Cadillon, Diretora de Recursos Humanos da Cegid para Portugal e África, passará a reportar 

diretamente a Carmen, sendo a responsável por estes mercados. 

 

 

Sobre Cegid 



A Cegid é um líder europeu em soluções de gestão empresarial na cloud para profissionais das áreas financeira 

(tesouraria, fiscalidade e ERP), Recursos Humanos (processamento salarial e gestão de talento), contabilidade, retalho 

e empreendedorismo. Com um sólido modelo de negócio baseado na cloud, a Cegid está focada na criação de um 

compromisso de longo prazo com os seus clientes e apoia a transformação digital das empresas, desde as de pequena 

dimensão até às grandes organizações, para uma experiência superior, distinta e memorável, tanto a nível nacional 

como internacional. A Cegid combina uma visão pragmática do negócio, orientada para o futuro, com uma forte 

capacidade de inovação, o domínio de novas tecnologias como a Inteligência Artificial e um conhecimento único de 

toda a componente regulamentar e legal. Num mundo que se encontra em rápida mudança, a Cegid abre um vasto 

leque de possibilidades, potenciando ao máximo o negócio dos seus clientes, fornecendo-lhes soluções úteis e 

inovadoras. 

Impulsionada por uma forte ambição internacional e pelos seus 750.000 clientes, a Cegid conta agora com 5.000 

colaboradores e comercializa as suas soluções em 130 países. A Cegid teve um volume de negócios de 967 M€ (a 31 

de dezembro de 2024). Bruno Vaffier é o Diretor-Geral desde abril de 2025. Na região da Península Ibérica, América 

Latina e África, a Cegid conta com 1.900 colaboradores e 900 parceiros. 

Para mais informações sobre a Cegid: https://www.cegid.com/ib/pt/ 
 

Siga a Cegid nas redes sociais: 
 

 

 

Contactos de imprensa: 

Cegid          Taylor, YoungNetwork 

Group 

Beatriz Preto – PR Manager      Ricardo Lemos 

bpreto@cegid.com        ricardolemos@taylor365.pt  
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